Istituto Comprensivo di Asigliano
VCIC80100A

Piazza Vittorio Veneto - Asigliano

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA
DI LEGITTIMITA' CONTABILE

Prot. n. 374/A19
PREMESSA

La presente relazione tecnico-finanziaria € stata redatta allo scopo di quantificare le risorse accessorie e i relativi costi da sostenere per il
personale docente e ATA dell’istituto, ai sensi dell’articolo 40, comma 3-sexies-del d.lg.vo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 54,
comma 1 del d.lg.vo n° 150 del 27/10/2009, da allegare alla contrattazione d’istituto per I’anno scolastico 2018/2019

L’ art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 55 del d.lg.vo n° 150 del 27/10/2009, prevede che Il controllo sulla
compatibilita' dei costi della contrattazione collettiva integrativa, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di
legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori,
sia effettuato dai revisori dei conti.

Il MEF con la circolare n° 25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di
relazione tecnico finanziaria da allegare alla contrattazione d’istituto. Essi sono ripartiti in 4 moduli articolati in sezioni.

Nella fattispecie, considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le caratteristiche giuridiche e normative per dare
seguito all'illustrazione dei contenuti in determinate sezioni, nel rispetto della sequenza delle stesse, si provvedera, laddove il contenuto
non dovesse essere di pertinenza della scuola, ad apporre la seguente dicitura:

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

Sulla base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 4 moduli che costituiscono parte integrante della presente relazione:
MODULO I - La costituzione del MOF (miglioramento offerta formativa)

Il modulo si compone di 5 sezioni che riepilogano la costituzione del fondo per i compensi accessori, da sottoporre alla
contrattazione integrativa d’istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattuali consolidate (fondo istituzione,
incarichi ATA, funzioni strumentali, avviamento alla pratica sportiva, aree a rischio e a forte processo immigratorio,
valorizzazione docenti, ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi relative all’anno scolastico 2018/2019) e da
risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo istituzione,
e ore eccedenti sostituzione colleghi assenti ecc. ) e compensi finanziati dal MIUR ed altro, per la quota parte da destinare al
personale docente e ATA impegnati in attivita aggiuntive per la loro realizzazione.

Modulo |

La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

Descrizione Lordo Stato Lordo dipen.

FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA -

Fondo di Istituto - art. 40 CCNL 19/4/2018 (Intesa del 1/8/2018) 55.687,44 41.964,91

TOTALE FIS 55.687,44 41.964,91

FUNZIONI STRUMENTALI -

Funzioni Strumentali al POF - art. 40, comma 1 - lettera c) del CCNL 19/04/2018 ( Intesa del

01/08/2018) 5.580,37 4.205,25

TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI 5.580,37 4.205,25

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA -

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA -art. 40, comma 1 - lettera d) del CCNL 19/04/2018

(Intesa del 01/08/2018) 2.899,80 2.185,23
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TOTALE COMPITI ATA 2.899,80 2.185,23
AVVIAMENTO ALLA PRATICA SPORTIVA -
Attivita complementari di ed. fisica - art. 40, comma 1 lettera b) del CCNL 19/04/2018 (Intesa
823,68 620,71
del 01/08/2018)
TOTALE PRATICA SPORTIVA 823,68 620,71
COMPENSO SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI
Docenti Istituto 2.254,65 1.699,06
TOTALE SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 2.254,65 1.699,06
MISURE INCENTIVANTI
. . L L . . L 1.335,11
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione 177169
scolastica - art. 40, comma 1 - lettera e) del CCNL 19/04/2018 - (Intesa del 01/08/2018) B
TOTALE AREE A RISCHIO 1.771,69 1.335,11
VALORIZZAZIONE DOCENTI
Quota docenti - art. 8 Intesa dell/1/8/2018 10.752,12 8.102,58
TOTALE VALORIZZAZIONE DOCENTI 10.752,12 8.102,58
TOTALE RISORSE FISSE 79.769,75 60.112,85
| Sezione Il — Risorse variabili
A) Economie MOF a SICOGE (C.U.)
Descrizione Lordo Stato  |Lordo dipen.
Fondo Istituzione Scolastica (art. 85 CCNL 29/11/2007) 7.419,47 5.591,16
Funzioni Strumentali (art. 37 CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
Incarichi specifici al personale ata (sequenza contrattuale 25/07/2008) 0,00 0,00
VALORIZZ MERITO ECONOMIE PROT. 21184 DEL 24/10/18 2017 0,03 0,02
VALORIZZ MERITO ECONOMIE PROT. 22043 DEL9/11/18 17/18 0,03 0,02
Attivita sportiva (art. 37 CCNL 29/11/2007) 1.029,83 776,06
Sostituzione colleghi assenti (art. 30 CCNL 29/11/2007) 3.476,87 2.620,10
TOTALE A) 11.926,23 8.987,36
B) Risorse da bilancio
Descrizione Lordo Stato Lordo dipen.
Economie su progetti 0,00 0,00
Progetti con finanziamento non FIS 0,00 0,00
0,00 0,00
TOTALE B) 0,00 0,00
C) Finanziamenti europei
Descrizione Lordo Stato Lordo dipen.
0,00
TOTALE C) 0,00 0,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 11.926,23 8.987,36
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Sezione lll — Eventuali decurtazione del fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione |V — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Descrizione Lordo Stato  [Lordo dipen.
Compensi fissi (sezione I) 79.769,75 60.112,85
Compensi variabili (sezione Il) 11.926,23 8.987,36
TOTALE C) 91.695,98 69.100,21

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Modulo Il
Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Il modulo si compone di 6 sezioni che riepilogano la programmazione delle risorse indicate nel 1° modulo, costituzione del fondo per i
compensi accessori, da sottoporre alla contrattazione integrativa d’istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattuali
consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi
periodi) e da risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo
istituzione, ore eccedenti sostituzione colleghi assenti) , e in compensi finanziati dall'Unione Europea, nell'ambito dei Piani Integrati
2014/2020, per la quota parte da destinare al personale docente e ATA impegnati in attivita aggiuntive per la loro realizzazione. L'articolo
40, comma 4 lettera a), richiama le finalita dell'ex articolo 88 del CCNL 29/11/2007.

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente dal
Contratto Integrativo sottoposto a certificazione
Descrizione Lordo Stato  [Lordo dipen.
Quota FIS non utilizzata 1.156,41 871,45
Quota Funzioni Strumentali non utilizzata 0,00 0,00
Quota Incarichi specifici non utilizzata 0,00 0,00
Quota indennita di Direzione 5.750,69 4.333,60
Quota indennita di Direzione al sostituto DSGA 479,31 361,20
Attivita complementari di ed. fisica - art. 40, comma 1 lettera b) del CCNL 19/04/2018 (Intesa 1.853 51 1.396.77
del 01/08/2018) (anni prec L.D. € 776,06 + a.s. 18/19 L.D. 620,77) T T
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
. . . . 4.906,78 3.697,65
I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)+ residuo anno corrente €5,11
4.613,81 3.476,87

Ore Ecc. aa. Prec.
Valorizz. Merito nota MIUR 22043 9/11/18 a.s.17/18 *** 0,03 0,02
Valorizz. Merito nota MIUR 21184 24/10/18 e.f. 2017 *** 0,03 0,02
Valorizz. Merito nota MIUR 21185 24/10/18 a.5.18/19 *** 10.752,12 8.102,58

TOTALE 29.512,69 22.240,16
*** || Fondo Valorizzazione del Merito sara attribuito in applicazione ai criteri di valutazione del servizio

Sezione Il - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Descrizione

Lordo Stato  [Lordo dipen.
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PERSONALE DOCENTE

Particolare impegno professionale "in aula" connesso alle innovazioni ed alla ricerca didattica e

0,00
flessibilita organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) del CCNL 29//1/2007) 0,00 !
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera c) CCNL 0.00 0.00
29/11/2007) ! !
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 18.810,23 14.175,00
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 3.848 30 2.900.00
29/11/2007) ’ ! ' !
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, 0.00 069
comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) ! !
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata nell'ambito

17.449,39 13.149,50
del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera I) CCNL 139335 1.050,00
29/11/2007) 393, .050,
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 5.580,37 4.205,25
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) 0,00
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
, L . 1.764,91 1.330,00
I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Valorizzazione del personale (art. 1, comma 127 Legge 107/2015) +RISORSE A. PREC. 10.752,18 8.102,62
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera ) CCNL 0.00 0.00
29/11/2007) ) 5
5.731,53 4.319,16
Sostituzione colleghi assenti (art. 30 CCNL 29/11/2007) (A. PREC € 2620,10+ € 1699,06
TOTALE PERSONALE DOCENTE 65.330,24 49.231,53
PERSONALE ATA
13.648,61 10.285,31
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, 570,62 430,01
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, 0.00 0.00
comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)
0,00 0,00
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della 2.899 80 2.185 23
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 0.00 0.00
I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera ) CCNL 0.00 0.00
29/11/2007)
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TOTALE PERSONALE ATA 17.119,03 12.900,55

TOTALE PERSONALE DOCENTE E ATA 82.449,27 62.132,08

Sezione lll - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

Al momento non é possibile ipotizzare ulteriori quote

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a
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Descrizione Lordo Stato Lordo dipen.

Somme non regolate dal contratto (Totale sezione 1) 29.512,69 9.263,90
Somme regolate dal contratto - Personale Docente (Sez. Il - 1~ parte) 65.330,24 49.231,53
Somme regolate dal contratto - Personale Ata (Sez. Il - 2~ parte) 17.119,03 12.900,55
Destinazioni ancora da regolare (Totale sezione lll) 0,00 0,00

TOTALE 94.742,47 71.395,98

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale, si attesta che:

a) le risorse stabili sono state calcolate come da circolare Miur Prot. n. 19270 del 28/09/2018, di cui all'intesa del 1 luglio 2018, dalla nota
MIUR prot. 21185 del 24/10/2018;

b) I'attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d’istituto, stipulato tenuto conto delle attivita incluse
nel piano triennale dell’offerta formativa2016/2019, adottato con delibera n. 12 - verbale n. 3 del Consiglio d’istituto il 19/05/2016

c) le norme di cui al CCNL 29/11/2007 e del successivo 19/4/2018, del D.leg.vo 165/2001 e D.leg.vo 150/2009, non prevedono incentivi
per la selettivita delle progressioni di carriera, né la selettivita di incentivi economici.

Modulo Il
Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto

con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Lo schema consente una visione di sintesi quantitativa ed e esposto al lordo degli oneri riflessi a carico dello Stato.

Descrizione A.S.2018/19 [A.S.2017/18 [Differenza

F.l.S. 55.687,44 55.116,36 571,08
Funzioni strumentali 5.580,37 5.549,98 30,39
Incarichi specifici 2.899,80 2.750,09 149,71
Attivita complementari di Educazione Fisica 823,68 823,68
Compensi per ore eccedenti 2.254,65 2.234,36 20,29
Progetti aree a rischio art. 9 CCnl 29/11/2007 1.771,69 1.205,73 565,96
Valorizzazione docenti 10.752,12 6.841,93 3.910,19

Totale 79.769,75 73.698,45 6.071,30

Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente risulta rispettato

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato, non applicabile alla scuola per la mancata emanazione delle disposizioni attuative
del D.Lgs. 160/2009.

Sezione lll - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di destinazione del
Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato, non applicabile alla scuola per la mancata emanazione delle disposizioni attuative
del D.Lgs. 160/2009.

SI ATTESTA

che quanto contenuto nel contratto integrativo € compatibile con gli stanziamenti previsti dal contratto integrativo nazionale e non
comporta oneri aggiuntivi per il bilancio dell'lstituzione Scolastica.

Vercelli, 14/02/2019 IL DIRETTORE S.G.A.
Anna NOCERA

R:\040---ORGANI _COLLEGIALI\2018-19=--Organi_Collegiali\06_RSU\ASIGLIANO 18-19\contrattazione 18-19\Relazione tecnico-finanziarial819/Fogliol 6/6



ITOTALE FIS DOCENTI

32.145,95 |

Funzioni strumentali

POF 1051,32
H e disagio 1051,32
orientamento e continuita 1051,32
multimedia e sito 525,65
registro elettronico 525,64
TOTALE 4205,25
1 DOCENTE VICARIO 2.200,00
1 DOCENTE 2" COLLABOR 700,00
TOTALE 2.900,00
COORD. SEDE
INF.ASIGLIANO 800,00
INF.DESANA 800,00
INF.TRICERRO 800,00
INF.VILLATA 800,00
PRIM.ASIGLIANO 800,00
PRIM.DESANA 800,00
PRIM.RONSECCO 800,00
PRIM.VILLATA 800,00
SEC.ASIGLIANO 800,00
SEC.ASIGLIANO 800,00
INF. VILLATA 500,00
TOTALE 8.500,00
COMM.NE INVALSI
PRIMARIA CL. 3 ORE 8 DOCENTI * 420,00
PRIMARIA CL.5* 30RE 12 DOCENTI * 630,00
TOTALE 1.050,00
REFERENTI SICUREZZA
1 DOCENTE INF.ASIGLIANO 150,00
1 DOCENTE INF.DESANA 150,00
1 DOCENTE INF.TRICERRO 150,00
1 DOCENTE INF.VILLATA 150,00
1 DOCENTE PRIM.ASIGLIANO 150,00
1 DOCENTE PRIM.DESANA 150,00
1 DOCENTE PRIM.RONSECCO 150,00
1 DOCENTE PRIM.VILLATA 150,00
1 DOCENTE SEC.ASIGLIANO 150,00
1 DOCENTE SEC.ASIGLIANO 150,00
1 DOCENTE SEC.ASIGLIANO 150,00
TOTALE 1.650,00
RLS 1 DOCENTE
RSU 1 DOCENTE
RSU 1 DOCENTE
ATTIVITA SPORTIVE
1 DOCENTE
1 DOCENTE

COMITATO VALUTAZIONE

1 DOCENTE

1 DOCENTE

1 DOCENTE




COMM.NE ORARIO

1 DOCENTE 325,00
1 DOCENTE 325,00
TOTALE 650,00

REFERENTE DISABILITA




1 DOCENTE 250,00
1 DOCENTE 250,00
TOTALE 500,00
COORDINATORI CLASSE
1 DOCENTE 17A ASIGLIANO 175,00
1 DOCENTE 27A ASIGLIANO 175,00
1 DOCENTE 3/7A ASIGLIANO 175,00
1 DOCENTE 17B ASIGLIANO 175,00
1 DOCENTE 2”B ASIGLIANO 175,00
1 DOCENTE 37B ASIGLIANO 175,00
1 DOCENTE 1MA VILLATA 175,00
1 DOCENTE 2 A VILLATA 175,00
1 DOCENTE 37A VILLATA 175,00
TOTALE 1.575,00
1 DOCENTE REF SITO 525,00
1 DOCENTE REF REGISTRO ELETTR 525,00
1 DOCENTE ANIMAT DIGIT 250,00
TOTALE 1.300,00
TOTALE FIS PER INCARICHI 18.125,00
PROGETTI
Scuola Infanzia Asigliano star bene a Scuola 4 docenti 13 h cadauno 910,00
Scuola Infanzia Desana Star bene a Scuola 4 docenti 13 h cadauno 910,00
Scuola Infanzia Tricerro Star bene a Scuola 4 docenti 13 h cadauno 910,00
Scuola Infanzia Villata Star bene a Scuola 6 docenti 13 h cadauno 1.365,00
Scuola Primaria Asigliano Drammatizzazione 6 docenti 6 h cadauno 735,00
Scuola Primaria Desana Aspettando il Natale sereno 7 docenti 2 h cadauno 245,00
Scuola Primaria Desana Festa di fine anno 7 docenti 2 h cadauno 245,00
Zh 35,008 +14h
Scuola Primaria Desana Parlez vous francais 1 docente 490,00€ 525,00
Scuola Primaria Desana Orto didattico 6 h cadauno 105,00
Scuola Primaria Desana Aspettando il maestro di chitarra 200,00
Scuola Primaria Ronsecco Laboratorio teatrale 2 docenti 26 h 280,00
Scuola Primaria Ronsecco Crea e decora arte e immagine 2 docenti 16 h 280,00
Scuola Primaria Ronsecco Addobbiamo l'albero 2 docenti 16 h 280,00
Scuola Primaria Ronsecco Progetto Informatica 2 docenti 16 h 280,00
Scuola Primaria Ronsecco Progetto CIS...fotografia 1 docente 8h 140,00
Scuola Primaria Villata Natale E 35h 612,00
Scuola Primaria Villata Sono bravo a .... 3 docenti 45 h 1.400,00
Scuola Sec Asigliano KET: certificazione lingua 10h 175,00
Scuola Sec Asigliano Mercatino di Natale 1 docente 8h 140,00
3h52,5+12h
Scuola Sec Asigliano Preparazione all'esame 420 472,50
Scuola Sec Asigliano Laboratorio di robotica 1 docente +1 ata |6 h cadauno 280,00
Scuola Sec Asigliano Teatro 1 docente 15h 1.032,50
3h52,5+26h
Scuola sec Villata Recupero Italiano, Matem, Ingl, Franc 910 962,50
Scuola sec Villata Alfabetizz lingua ital x alunni stranieri 2 docenti 16 h 315,00
Scuola sec Villata Preparazione spettacolo fine anno 1 docente 4h 70€ +8h 280 350,00
Scuola sec Villata
TOTALE FIS PER Scuola 13.149,50
TOTALE FIS IMPEGNATO PER DOCENTI 31.274,50
FIS NON UTILIZZATO 871,45

TOTALE PER ALFABETIZZ AREE A RISCHIO DA FONDI SPECIFICI

1.330,00




I.C. ASIGLIANO

TOTALE INCARICHI SPECIFICI € 2.185,23

TOTALE FIS € 10.715,32

PERSONALE ATA
n. Qualifica IMPORTO
3 Assistenti Amm.vi TOTALE 514,69
11 Collaboratori_Scolastici TOTALE 1.670,54
TOTALE INC SPEC 2.185,23
INCARICHI PER ASSISTENTI AMM.VI
INCARICO IMPORTO
COMM.NE LETTORALE 100,00
INVALSI/ANAGRAFE ALUNNI 50,00
VISITE ISTRUZIONI 50,00
SUPPORTO ISCRIZIONI ON LINE ALUNNI 300,00
RICOSTR CARRIERA 350,00
NUOVE PROCEDURE PENSIONI 250,00
PRATICHE COMPLESSE PERSONALE 200,00
COLLABORAZIONE RSPP 100,00
COLLAB MEDICO COMPETENTE 100,00
COLLABOR PROGETTI PTOF 100,00
GRADUAT DOCENTI/ATA 134,35
SOSTIT COLLEGHI ASSENTI 366,00
STRAORDINARIO 580,00
STRAORDINARIO 580,00
UN ASS.TE AMM. 30 ORE DA RECUPERARE
TOTALE 3.260,35
SOSTITUZIONE DSGA 361,20]
INCARICHI PER COLL.RI SCOL.CI
INCARICO PERSONALE IMPORTO
SUPPORTO ALUNNI H./BES/DSA TUTTO IL PERS. 1.800,00
SERVIZIO POSTA- BUONI PASTO TUTTO IL PERS. 800,00
SUPPORTO ATT.TA PROGETTI PTOF TUTTO IL PERS. 1.500,00
SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI ANCHE IN ALTRI PLESSI TUTTO IL PERS. 2.424,96
DISPONIBILITA PER ORARIO FLESSIBILE TUTTO IL PERS. 500,00
TOTALE 7.024,96

TOTALE FIS RESIDUO € 430,01 PER EVENTUALI IMPREVISTI (ORE STRAORDINARIE)

La DSGA Anna Nocera




